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Contribuimos a que 

toda nuestra cadena 

de suministro opere 

de manera ética, 

sostenible y 

eficiente, 

minimizando nuestro 

impacto ambiental y 

social.

Promovemos 

activamente el 

bienestar, la salud y 

la seguridad de 

nuestros 

colaboradores, así 

como el desarrollo 

de las comunidades 

donde operamos.

Garantizamos que 

nuestras 

operaciones se 

desarrollen de 

manera ética, legal, 

segura y eficiente.

Abastecimiento 
responsable

Bienestar y 
desarrollo

Gestión ética y 
cumplimiento

Nos enfocamos en 

reducir nuestro 

impacto ambiental a 

través de la 

implementación de 

prácticas y 

productos 

sostenibles.

Compromiso 
ambiental

Nuestra estrategia
Nuestra estrategia de sostenibilidad se soporta en los siguientes 4 pilares:



Estrategia de
Sostenibilidad

Compromiso 
ambiental

Bienestar y
desarrollo

Abastecimiento 
responsable

Gestión ética y
cumplimiento 

Nos enfocamos en reducir nuestro 
impacto ambiental a través de la 
implementación de prácticas y 
productos sostenibles.

Temas materiales:

Contribuimos a que toda nuestra 
cadena de suministro opere de 
manera ética, sostenible y 
eficiente, minimizando nuestro 
impacto ambiental y social.

Temas materiales:

Garantizamos que nuestras 
operaciones se desarrollen de 
manera ética, legal, segura y 
eficiente.

Temas materiales:

Promovemos activamente el 
bienestar, la salud y la seguridad 
de nuestros colaboradores, así 
como el desarrollo de las 
comunidades donde operamos.

Temas materiales:

Residuos y efluentes

Estrategia climática

Gestión energética

Cadena de suministro 
responsable

Descarbonización de la 
cadena de suministro

Cumplimiento 
e integridad

Seguridad y 
excelencia operacional

Atracción y desarrollo 
de la fuerza laboral

Salud y seguridad

Contribución al 
desarrollo local

Excelencia Colaboración Pasión por crear Integridad Seguridad

Nuestro modelo de sostenibilidad

Valores



Estrategias climática

Implementar una estrategia para abordar el cambio climático, asegurando 

que todas las operaciones de la empresa estén alineadas con la 

mitigación de riesgos y aprovechamiento de oportunidades emergentes.

Gestión energética

Mejorar la eficiencia energética, aumentando el uso de fuentes de 

energía renovables, y adoptando prácticas y tecnologías que reduzcan 

el consumo energético en las operaciones de la empresa.

Residuos y efluentes

Minimizar la generación de residuos y efluentes promoviendo prácticas 

de circularidad, así como garantizar su tratamiento y disposición de 

manera adecuada y responsable.
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Compromisos por eje
Compromiso ambiental

Nuestra planta Leather
Química, en España, cuenta 
con la certificación ISO 14001.



Descarbonización de la cadena de suministro

Disminuir la huella de carbono a través de iniciativas de eficiencia 

energética y reducción de emisiones en toda la cadena de valor y 

suministro

Cadena de suministro responsable

Gestionar activamente la cadena de suministro de la empresa 

asegurando que nuestros proveedores y socios comerciales cumplan 

con los estándares ESG, contribuyendo a una gestión ética y 

sostenible
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Abastecimiento responsable

Nuestras plantas en Chile, 
Uruguay y España cuentan 
con la certificación ISO 9001.

Compromisos por eje



Salud y seguridad

Garantizar un ambiente laboral seguro y saludable para nuestros 

colaboradores, implementando políticas y procedimientos de prevención 

estrictos, proporcionando formación continua en seguridad, y fomentando un 

estilo de vida saludable.

Atracción y desarrollo de la fuerza laboral

Garantizar que la empresa disponga de un equipo de trabajo altamente 

cualificado y motivado, preparado para afrontar los desafíos actuales y 

futuros, promoviendo un ambiente que valore los derechos humanos, la 

inclusión y la igualdad de oportunidades.

Contribución al desarrollo local

Contribuir con el desarrollo de las comunidades donde tenemos 

presencia, participando en iniciativas que impulsen su crecimiento 

económico y mejoren su calidad de vida.
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Bienestar y desarrollo 

En Chile, apoyamos a la 
fundación educacional People 
Help People, al Cuerpo de 
Bomberos y a la Cruz Roja.

Compromisos por eje
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Seguridad y excelencia operacional

Mejora continua de nuestros procesos operativos e infraestructura para 

garantizar la alta calidad de los productos y la seguridad de nuestras 

operaciones.

Cumplimiento e integridad

Asegurar relaciones éticas y transparentes con sus partes interesadas, 

evitando conflictos de interés, corrupción y asegurando el 

cumplimiento de las regulaciones y obligaciones fiscales en todos los 

países en los que opera.

Gestión ética y cumplimiento

de colaboradores entrenados 
en políticas y procedimientos 
relacionados a la ética 
.

Compromisos por eje



En el 2024, mediremos la línea de base de nuestra huella de 

carbono y diseñaremos nuestro plan de descarbonización, en 

línea con nuestros objetivos climáticos. 




